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MEDIO NOVARESE AMBIENTE S.p.A. 

Sede legale e operativa: Viale Kennedy, 87 – 28021 Borgomanero (NO) 

Tel. 0322 211015 – info@medionovareseambiente.com 

SOCIETA’ AD UNICO AZIONISTA 

Capitale sociale € 172.000 i.v. – REA Novara n. 206878 

C.F. – P.IVA 01958900035 
 

BANDO DI SELEZIONE DEL PERSONALE N. 01/2026 
 

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 19 del D. Lgs. 19 agosto 2016, n. 175, in 

esecuzione del "Regolamento per il reclutamento del personale" adottato dalla Società, 

nonché della Determinazione dell’Amministratore Unico n. 13 del 23/03/2026, Medio 

Novarese Ambiente S.p.A., società a capitale interamente pubblico concessionaria del 

servizio di igiene urbana per i Comuni dell’Alto Novarese, indice una selezione 

pubblica per titoli ed esami per l’assunzione di: 

 

- n. 1 figura professionale addetta ad attività amministrative – Area Bilancio da 

assumersi con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato. 

 

Posizione da ricoprire: 

N. 1 Impiegato/a addetto/a ad attività amministrative – Area Bilancio; la figura 

ricercata sarà responsabile del controllo di gestione, che coordina la redazione di 

programmi pluriennali e budget annuali, verificandone la coerenza con le direttive 

impartite dalla direzione ed assicura l'analisi ed il controllo periodico dell'andamento 

gestionale, avvalendosi delle opportune tecniche contabili e metodologie di analisi. 

 

Il ruolo e i compiti consisteranno principalmente in: 

1. Gestione della contabilità generale; 

2. Registrazione incassi clienti e predisposizione pagamenti fornitori; 

3. Registrazione fatture attive e passive e verifica della corretta imputazione contabile; 

4. Gestione e controllo flussi bancari e di cassa; 

5. Disposizioni di pagamento inerenti salari, contributi e versamenti F24 e relative 

registrazioni contabili; 

6. Gestione adempimenti IVA (liquidazioni periodiche, registri IVA, dichiarazione 

annuale); 
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7. Gestione operativa degli adempimenti fiscali relativi alle imposte dirette e indirette 

(versamento con F24 e relative scritture contabili); 

 

8. Gestione amministrativa dei professionisti, compreso il versamento mensile con F24 

delle ritenute effettuate e successivamente certificazione annuale; 

9. Elaborazione bilancio (scritture di rettifica e assestamento); 

10. Interfaccia con consulente amministrativo e fiscale per la redazione del fascicolo 

di bilancio; 

11. Valorizzazione inventario e gestione cespiti con calcolo ammortamenti; 

12. Interfaccia e preparazione della documentazione per verifiche del Collegio 

Sindacale e Revisore Legale; 

13. Predisposizione previsioni economico-finanziarie e simulazioni infrannuali; 

14. Verifica della corretta tenuta, stampa e archiviazione libri contabili (libro giornale, 

inventari, cespiti, mastri). 

 

È prevista l’assegnazione del livello A2 del vigente CCNL dei Servizi Ambientali – 

Utilitalia con relativo trattamento giuridico-economico. 

 

 
Requisiti per l'Ammissione 

Per la partecipazione alla selezione, i candidati devono possedere i seguenti requisiti 

alla data di scadenza del presente bando: 

• Requisiti Generali (ai sensi dell'art. 6 del Regolamento aziendale): 

a) Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, o di 

altro Stato secondo quanto previsto dalla normativa vigente; 

b) Godimento dei diritti civili e politici; 

c) Idoneità psico-fisica all’impiego; 

d) Posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva (per i cittadini soggetti 

a tale obbligo); 

e) Non essere stati interdetti dai pubblici uffici, né destituiti, dispensati o 

licenziati da una Pubblica Amministrazione; 

f) Non essere stati licenziati per giusta causa da Medio Novarese Ambiente 

S.p.A. o da altre società operanti nel medesimo settore; 

g) Non essere coinvolti in procedimenti amministrativi o giudiziari previsti dal 

D. Lgs. 231/01; 

h) Assenza di condanne penali che la Società valuti ostative all'instaurazione 

del rapporto di lavoro, in relazione alle mansioni da svolgere; 

mailto:info@medionovareseambiente.com


 

 

MEDIO NOVARESE AMBIENTE S.p.A. 

Sede legale: Viale Kennedy, 87 

28021 Borgomanero (NO) 

                    0322 211015      Fax 0322 843198 

                   e-mail: info@medionovareseambiente.com  

SOCIETA’ AD UNICO AZIONISTA 

Capitale sociale €. 172.000 i.v. 

CCIAA REA Novara N. 206878 

Reg. Imp. di Novara - C.F. - P.IVA 01958900035 

http: www.medionovareseambiente.com 
 

i) Età minima richiesta dalla legge per lo svolgimento della prestazione 

lavorativa. 

 

• Requisiti Specifici: 

Titolo di studio: Diploma di istruzione secondaria di secondo grado. 

Aver maturato un'esperienza professionale specifica, qualificata e 

documentabile di almeno dieci anni in posizioni analoghe, con mansioni 

prevalenti in ambito contabile, fiscale e di redazione di bilanci d'esercizio 

presso società di capitali o studi professionali strutturati. 

 

Domanda di partecipazione 

Per la partecipazione alla selezione i candidati dovranno presentare domanda scritta IN 

STAMPATELLO, redatta a pena di esclusione, utilizzando l’apposito modulo 

scaricabile dal sito internet http://www.medionovareseambiente.com nella sezione 

“Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso per assunzione di personale”. 

La domanda in originale, indirizzata a Medio Novarese Ambiente S.p.A., all’attenzione 

dell’Ufficio del Personale, dovrà: 

 

1. fisicamente pervenire, indipendentemente dalla modalità di trasmissione 

adottata dal candidato/a entro le ore 12.00 del giorno 10/04/2026 alla sede 

legale di Medio Novarese Ambiente S.p.A., Viale Kennedy, 87 – 28021 - 

Borgomanero (NO), in busta chiusa recante la dicitura: “SELEZIONE DI 

PERSONALE”. 

 

In alternativa 

 

2. essere inviata tramite pec – mail entro le ore 12.00 del giorno 10/04/2026 al 

seguente indirizzo: medionovarese@pec.it indicando nell’oggetto 

“SELEZIONE DI PERSONALE”. 

 

Qualora la domanda non pervenga a Medio Novarese Ambiente S.p.A. entro i 

termini succitati, sarà disposta l’esclusione dalla partecipazione alla selezione. 

 

La Società non assume responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendente 

da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente, oppure da mancata o 

tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per 

mailto:info@medionovareseambiente.com
mailto:medionovarese@pec.it


 

 

MEDIO NOVARESE AMBIENTE S.p.A. 

Sede legale: Viale Kennedy, 87 

28021 Borgomanero (NO) 

                    0322 211015      Fax 0322 843198 

                   e-mail: info@medionovareseambiente.com  

SOCIETA’ AD UNICO AZIONISTA 

Capitale sociale €. 172.000 i.v. 

CCIAA REA Novara N. 206878 

Reg. Imp. di Novara - C.F. - P.IVA 01958900035 

http: www.medionovareseambiente.com 
 

eventuali disguidi postali e/o telegrafici e/o comunque imputabili a terzi, a caso fortuito 

o forza maggiore. 

 

Nella domanda di partecipazione. i candidati dovranno dichiarare sotto la propria 

responsabilità, ai sensi degli artt. 46, 47 e 48 del DPR n. 445/2000 (T. U. 

Documentazione Amministrativa) e consapevoli delle sanzioni penali previste dagli 

artt. 75 e 76 del citato DPR per le ipotesi di falsità e di dichiarazioni mendaci, quanto 

indicato nel presente bando e riportato nel modello di domanda. 

Medio Novarese Ambiente S.p.a. si riserva la facoltà di procedere a idonei controlli, 

anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive di certificazioni citate. 

Qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicità del contenuto delle 

dichiarazioni, il candidato, oltre a rispondere ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 445/2000 

e s.m.i., decade dai benefici eventualmente conseguenti dal provvedimento/atto 

emanato sulla base della dichiarazione non veritiera. 

 

Modalità di selezione 

La selezione si articola in una prova scritta e una prova orale. 

 

Il punteggio complessivo massimo è di 100 punti, così ripartiti: 

• Prova scritta (max 40 punti): La prova consisterà nella risoluzione di uno o 

più casi pratici o quesiti a risposta sintetica, volti ad accertare la conoscenza 

tecnica e la capacità applicativa del candidato sulle materie e le attività elencate 

nella sezione “Posizione da ricoprire” del presente bando. Saranno ammessi alla 

prova orale i candidati che avranno conseguito un punteggio minimo di 25/40. 

• Prova orale (max 60 punti): La prova consisterà in un colloquio tecnico-

motivazionale volto a verificare l'approfondimento delle conoscenze sulle 

materie della prova scritta, la conoscenza della normativa sulle società a 

partecipazione pubblica (D. Lgs. 175/2016), nonché le capacità di analisi, 

problem solving e le attitudini personali in relazione al ruolo da ricoprire. La 

prova orale si intende superata con un punteggio minimo di 40/60. 

 

Commissione di Valutazione 

La valutazione delle candidature è affidata a una Commissione di valutazione nominata 

dall'Organo Amministrativo, nel rispetto di quanto previsto dall'art. 8 del Regolamento 

aziendale. La Commissione opera secondo i principi di imparzialità e trasparenza e i 

suoi membri sono tenuti a dichiarare l'assenza di conflitti di interesse. 
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Graduatoria ed Assunzione 

Al termine delle prove, la Commissione redigerà la graduatoria finale di merito, 

formata dalla somma dei punteggi ottenuti nella prova scritta e in quella orale. 

In caso di parità di punteggio, costituirà titolo di preferenza la minore età anagrafica. 

La graduatoria finale sarà approvata con determinazione dell’Amministratore Unico e 

pubblicata sul sito internet della Società. 

Ai sensi dell'art. 7 del Regolamento aziendale, la graduatoria avrà una validità di 3 (tre) 

anni dalla data di approvazione e potrà essere utilizzata dalla Società per la copertura 

di posizioni con profilo professionale analogo che dovessero rendersi vacanti. 

Risulterà destinatario di proposta di assunzione il primo candidato utilmente 

classificato. L'assunzione è subordinata all'esito favorevole del periodo di prova 

previsto dal CCNL Utilitalia. 

La proposta di assunzione sarà comunicata al candidato selezionato, il quale dovrà 

manifestare la propria disponibilità a prendere servizio entro il termine che verrà 

concordato con la Società. In caso di rifiuto o mancata presa di servizio, la Società 

procederà allo scorrimento della graduatoria. 

 

Pubblicità e Comunicazioni 

Tutte le comunicazioni relative alla presente selezione (elenco ammessi, calendario 

delle prove, esiti e graduatoria finale) saranno pubblicate sul sito internet della Società 

www.medionovareseambiente.com nella sezione "Amministrazione Trasparente". 

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti. 

 

8. Trattamento dei Dati Personali 

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679, i dati personali forniti dai candidati saranno 

raccolti e trattati dalla Società per le sole finalità di gestione della presente procedura 

selettiva e dell'eventuale successivo rapporto di lavoro, garantendo la massima 

riservatezza. 

 

9. Norme Finali 

Per quanto non previsto dal presente bando, si fa rinvio al "Regolamento per il 

reclutamento del personale" della Società e alla normativa vigente in materia. 

 

Borgomanero, 23/03/2026 

 

           L’Amministratore Unico 

            Avv. Giovanni Giaretti 
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